
L’Eglise Catholique des Hauts de Seine, recherche

CHARGÉ(E) DE RECRUTEMENT

BÉNÉVOLE (H/F)

Recueil et analyse des besoins des paroisses

Aide à la mise à jour des fiches de postes, rédaction des annonces

Diffusion sur les réseaux sociaux et sites de recrutement

Traitement et suivi des candidatures 

Présélection et entretiens avec les candidats 

Gestion du vivier des candidats 

Le diocèse de Nanterre correspond au département des Hauts de Seine

(92). Il regroupe 53 entités employeurs et près de 300 salariés. 

Dans un souci d’amélioration de la performance RH du diocèse, nous

recherchons un(e) chargé(e) de recrutement pour accompagner les

paroisses dans leur process de recrutement, jusqu’à la décision finale. 

Dans ce but, en lien avec les curés et économes paroissiaux, vos missions

principales seront :

Pour mener à bien cette mission, nous recherchons un(e) bénévole avec une

forte expérience en recrutement. Vous faites preuve de rigueur et de

discrétion. La mission est basée à Nanterre, avec des déplacements à

prévoir dans les paroisses.

Statut : bénévolat

Temps de travail : 1 à 2 jours par semaine, en fonction des demandes

Prise de fonction : Dès que possible

Pour postuler, recrutement@diocese92.fr.
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