
Responsable de l'Aumônerie de l'Université Paris Nanterre (H/F) 

Mission principale : Le/la Responsable de l'Aumônerie assure la formation théologique et 
spirituelle des étudiants, et les accompagne dans les sacrements de l'initiation. En collaboration 
avec l'aumônier et les étudiants en responsabilité pour une année, il/elle constitue le conseil 
pastoral de l'aumônerie. Ensemble, ils animent et coordonnent les diverses propositions 
destinées aux étudiants, telles que : soirées, messes en prison, Noël auprès des personnes en 
situation de précarité, distribution alimentaire, repas, préparation des messes et autres 
événements ponctuels ou récurrents. 

Le/la Responsable porte, avec le conseil, la vision de l'aumônerie : 
"L'ACEN est une communauté étudiante joyeuse, priante, fraternelle et accueillante, 
envoyée en mission par l'Église. Il y est proposé, dans le respect de chacun, les moyens 
d'accomplir sa foi catholique. L'Évangile rayonne ainsi, en paroles et en actes, à Nanterre et 
dans le monde." 

Responsabilités : 

 Gestion administrative du lieu, en lien avec la comptable bénévole, y compris 
l’établissement des comptes annuels et leur suivi. 

 Participation à la coordination et à l’animation des activités et événements proposés aux 
étudiants, en veillant à la cohérence avec les valeurs et objectifs de l’aumônerie. 

 Assurer un accompagnement personnel des étudiants dans leur croissance spirituelle et 
humaine. 

 Collaborer avec l’aumônier et les étudiants en responsabilité pour la mise en œuvre de 
la vision pastorale. 

Compétences requises : 

 Formation en pastorale ou en théologie. 
 Première expérience en transmission catéchétique et en accompagnement spirituel. 
 Capacité à travailler en équipe avec l'aumônier et les jeunes en responsabilité. 
 Sensibilité à la diversité culturelle et ouverture aux différentes sensibilités ecclésiales. 
 Autonomie et capacité d’adaptation à un environnement dynamique et étudiant. 
 Conformité avec l’enseignement de l’Église catholique. 

Conditions du poste : 

 Lieu : 123 Cours Nicole Dreyfus, 92000 Nanterre 
 Temps de travail : 2 jours par semaine, avec une soirée par semaine. Quelques weekends 

peuvent être requis. 
 Type de contrat : CDI (LME laïc en mission ecclésiale) – Mi-temps – Forfait jours (108 

jours travaillés par an) 
 Prise de poste : Septembre 2025 
 Rémunération : 11 400 € brut annuels (13e mois à partir de la troisième année en poste) 

Poste à pourvoir le 1er septembre 2025. 
Les candidatures (CV + LM) sont à adresser à recrutement@diocese92.fr 


