FICHE DE POSTE

LE PATRONAGE DE CHAVILLE
RECHERCHE UN DIRECTEUR(TRICE)

Le patronage La Source est un Accueil Collectif de Mineurs qui accueille les enfants de Chaville sur la journée du
mercredi, et une semaine I'été en accueil sans hébergement, avec 'ambition de diversifier ses offres et d'augmenter ses
capacités d'accueil.
Le patronage est organisé par la paroisse Notre-Dame de Lourdes et se veut offrir aux enfants un accueil global pour les
faire grandir dans 3 dimensions :

* laresponsabilisation par le service,

o la vie spirituelle par la priére,

o et la socialisation par le jeu.
Tous les enfants du quartier sont les bienvenus du CE2 a la fin du college sans distinction de leur appartenance religieuse.

MISSIONS DU DIRECTEUR POSTE
* PROJET EDUCATIF e Entrée en fonction : 1er septembre
2024

e Mise en ceuvre du projet éducatif de I'association a travers les ) ]
o . . * Mi-temps annuel avec présence les
objectifs pédagogiques. . . .
) . . i . mercredis et 1 semaine en juillet
o Rédaction du projet pédagogique. e Dy -
i . . . Do o Possibilité d'élargissement pour l'aide
e Report au curé de la paroisse et travail tri partite avec I'adjointe ] .
aux devoirs 16h/18h en semaine et

en pastorale et 'aumonier. B .
pour des séjours aux petites vacances.

* Lien avec le diocése.

<4 SUIVI ADMINISTRATIF

o Suivi administratif et financier de la structure en lien avec la
PROFIL
DRAJES et le comptable.
COMPETENCES
RECRUTEMENT o Expérience d’animation
e Recrutement, suivi de la formation, gestion et animation de * BAFA minimum ou BAFD ou BPJEPS
mention LTP

I'équipe des animateurs
o Familier du fonctionnement de I'Eglise

49 ACCUEIL DES FAMILLES et adhésion a ses valeurs

e Présence sur le site aux horaires d’ouverture du patronage

¢ Organisation de la journée du mercredi et du séjour d'été. QUALITES

o Accueil des enfants et responsabilité de leur sécurité. L
¢ Organisation

e Lien avec les parents et les partenaires (écoles, mairie...). Aut .
¢ Autonomie

« Etre une figure de référence auprés
Merci de transmettre votre CV et lettre de motivation des enfants et des animateurs, autant
sur le plan humain que spirituel, le

lasourcechaville@gmail.com patronage ayant une identité

0147 5041 65 ] catholique affirmée.
y e Savoir faire preuve d'autorité et de

[o D) K

Paroisse Notre-Dame-de-Lourdes . .
bienveillance
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