-‘7 PAROISSES CATHOLIQUES DE RUEIL MALMAISON

R SAINTE THERESE * SAINT JOSEPH * NOTRE-DAME DE LA COMPASSION * SAINT PIERRE ET SAINT PAUL

La paroisse Saint-Joseph de Buzenval recherche un(e) organiste liturgique

1. Missions

Sous la responsabilité du curé, du prétre référent et de I'économe paroissial, le / la
organiste exerce les missions suivantes :
- accompagnement a I'orgue des messes dominicales et des solennités de la paroisse

saint Joseph de Buzenval, suivant le planning ci-dessous,
- accompagnement de veillée de priére ponctuelles (moins de 3 par an).

2. Planning des messes suivant le calendrier liturgique

Il s’agit d’abord d’accompagner les messes dominicales tous les week-ends de I'année :
- les samedis soirs a 18h30,

- les dimanches matins a 11h.
En outre, il s'agit d’accompagner les messes pour les fétes liturgiques catholiques, en dehors
des dimanches, dans le calendrier liturgique catholique.

3. Profil recherché

- organiste classique de niveau 3™ cycle, ou équivalent,

- capacités d’accompagnement de chanteurs non professionnels, et de transposition a
vue de chants simples ,dans une tonalité proche,

- capacités de déchiffrage et d’harmonisation au clavier, c.a.d. d’accompagnement
d’une mélodie, avec accords marqués (type guitare) ou sans accords (p. ex. psaume),

- capacité d'improvisation d'un prélude, un interlude, un postlude pour un chant donné,

- disponibilité pour les grandes fétes liturgiques suivant le calendrier ci-dessus.

- connaissance de la liturgie catholique, notamment du déroulement de la messe, et du
répertoire pour les piéces d’orgue associé au temps liturgique.

La paroisse et |'organiste sont soumis a la convention collective des musiciens du culte (9
décembre 2008) : https://snapec.fr/convention-collective/ reprise dans le vademecum pour
les organistes salariés ci-dessous (2 octobre 2024)

Des sessions de perfectionnement pour les organistes liturgiques sont proposées par le
diocese de Nanterre : https://diocese92.fr/Formation-des-organistes-liturgiques/

4, Relations professionnelles
Internes : Avec le curé, le prétre référent, I'’économe, les animateurs chantres et son

responsable, le foyer d’'accueil de la paroisse, laics et salariés des services de I'ensemble
pastoral de Rueil (EPR).

Externes : Prétres de I'EPR, laics et salariés des services diocésains.

Poste en (contrat a définir) dés que possible
CV et lettre de motivation a faire parvenir a philippemillet92 @gmail.com
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