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L’association diocésaine de Nanterre, recherche un(e) Adjoint(e) en Pastorale pour 

la Jeunesse (18-30 ans) 

La mission d’adjointe en pastorale pour la Pastorale des 18-30 ans s’exercera sous la responsabilité 
pastorale du père Julien Brissier, délégué diocésain pour la jeunesse (18-30 ans).  

 Vos missions principales seront :  

• Accompagner le pilotage du service diocésain sous la responsabilité du délégué diocésain et 
avec le soutien de l’assistante 

• Discerner en service les priorités pastorales, anticiper et prendre part à la réalisation des 
projets et des rendez-vous pastoraux de l’année 

• Co-responsable de l’équipe diocésaine pour les 18-30 ans (6-8 jeunes adultes) pour la mise en 
œuvre de la vision pastorale :  

Appelés par le Christ, nous œuvrons au Salut des jeunes adultes.  
Avec eux et leurs pasteurs, nous coopérons et bâtissons des temps et des lieux de vie  

où ils pourront discerner leur place dans l’Église et dans le monde. 

Votre profil :  

• Vous avez une expérience personnelle et pastorale auprès des jeunes adultes 

• Vous êtes capable d’écoute bienveillante et active 

• Vous êtes capable d’encourager à la décision 

• Vous faites preuve d’initiative  

• Vous être capable de travailler avec tous les états de vie dans une esprit synodale 

• Vous êtes attentif au déploiement des jeunes dans leur vie et dans leur foi 

 

Poste de LME à temps partiel (16h par semaine) à pourvoir le 1er septembre 2026 
Dossier de candidature (CV et lettre de motivation) à envoyer à : recrutement@diocese92.fr 
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